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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

MEDIANEIRA - PARANA

Capitulo | — Da Instituicéao

Art. 1° - O presente Regimento Interno regula as atividades e atribui¢cdes
do Conselho Municipal de Saude — CMS, do Municipio de Medianeira, Estado do
Parana.

Capitulo Il — Da Definicao

Art. 2° - O Conselho Municipal de Saude previsto no art. 157 da Lei
Organica Municipal e criado pela Lei Municipal n°® 032/91 e a Lei 241/2013 que
da nova redacao a Lei n°® 032/1991 acompanhara e avaliara a Politica Municipal
de Saude.

Art. 3° - O Conselho Municipal de Saude terd funcdes deliberativas,
normativas, fiscalizadoras, consultivas, subordinando-se as deliberacbes da

Conferéncia Municipal de Saude.

Art. 4° - O Conselho Municipal de Saude sera formado por todas as
Entidades, Instituicbes e movimentos sociais organizados, interessados nha
questdo da saude e que tenham atuacéo no Municipio.

8 1° - O Conselho Municipal de Saude — CMS devera reunir-se

mensalmente, a cada més, ou extraordinariamente sempre que for necessario.



CONSELHO MUNICIPAL DE

sw->AUDE

Art. 5° - O Conselho Municipal de Saude convocara a Conferéncia
Municipal de Saude ordinariamente a cada 04 (quatro) anos ou

extraordinariamente sempre que for necessario.

Paragrafo Unico — Cabera ao Conselho Municipal de Satide a organizag&o
das Conferéncias Municipais de Saude.

Art. 6° - O Conselho Municipal de Saude elegera uma Diretoria Executiva,
eleita entre os seus membros efetivos, formada por 06 (seis) conselheiros, de
composigao paritéria entre Usuarios, Prestadores de Servicos, Trabalhadores e
Gestores.

§ 1° - A Diretoria Executiva seréd formada por um Presidente, um Vice-
Presidente, um Secretario, um 2° Secretario, um 1° Tesoureiro e um 2°
Tesoureiro.

§ 2° - Os integrantes da Diretoria Executiva serdo eleitos (a cada 2 anos
e ndo podendo ser reeleita) podendo seus membros ser reeleitos para mais um
mandato, sendo a maioria absoluta de 2/3 (dois tercos) soberana para
interromper quando sua atuacdo nao for compativel para o andamento do
Conselho Municipal de Saude. Sera eleito o Presidente, Usuario, Trabalhador e

Prestador.

Art. 7° - O Conselho Municipal de Saude incentivara a organizacao de
Conselhos Locais de Saude (CLS), para os quais elaborara e aprovara um

Regimento Interno.

Art. 8° - O Conselho Municipal de Saude convocard uma Comissao de
Apoio Técnico, sempre que houver necessidade, para elaborar diagndésticos e
propostas de Programas e Projetos, que serdo apreciados pelo Conselho

Municipal de Saude.
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Capitulo 11l — Das Atribuic6es do Conselho Municipal de Saude
Art. 9° - S&o atribuicdes do Conselho Municipal de Saude:

a) Estabelecer, controlar, acompanhar e avaliar a politica de saude do
municipio, conforme as diretrizes da Conferéncia Municipal de Saude e de
acordo com a legislacdo municipal, estadual e federal.

b) Definir, controlar, acompanhar o Plano Municipal de Saude, garantindo
especial atencdo a prevencédo da saude;

c) Fortalecer a participacdo e o Controle Social no SUS, mobilizar e articular a
sociedade de forma permanente na defesa dos principios constitucionais que
fundamentam o SUS;

d) Deliberar, analisar, fiscalizar e apreciar, em nivel de municipio, o
funcionamento e a qualidade do Sistema de Saude;

e) Sugerir e avaliar junto ao Conselho Estadual de Saude propostas de acdes e
programas de saude de ambito regional e/ou estadual, tendo em vista a melhoria
na qualidade do Sistema de Saude;

f) Possibilitar um amplo conhecimento do sistema municipal de salde a
populacao, trabalhadores da saude, instituicées publicas e entidades privadas.
g) Fiscalizar a aplicacdo dos recursos do Fundo Municipal de Saude,
apreciando e deliberando sobre a Programacéo e Organiza¢cdo da Saude e sobre
a prestacao quadrimestral de contas;

h) Solicitar, para conhecimento dos Conselheiros, copias de balancetes, de
quaisquer dos 6rgdos do Sistema Municipal de Saude;

i) Acompanhar, colher informacdes e sugestdes junto aos Conselhos Locais de
Saude;

]) Apreciar e deliberar a incorporacdo ou exclusdo no Sistema Municipal de
Saude, de servigos privados e/ou pessoas fisicas, de acordo com as
necessidades de assisténcia a populacdo do respectivo local e da

disponibilidade orcamentaria, a partir do parecer da Comisséo de Apoio Técnico;
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K) Terintegral acesso a todas as informacdes de caréater técnico-administrativo,
econdmico-financeiro, orcamentario e operacional, recursos humanos,
convénios, contratos e termos aditivos de direito publico, que digam respeito a
estrutura e pleno funcionamento de todos os 0Orgaos publicos vinculados e
instituicbes privadas conveniadas ou contratadas ao Sistema Municipal de
Saude;

[) Manter audiéncias dos o6rgdos vinculados ao SUS sempre que entender
necessario para debater o encaminhamento de assuntos de interesse coletivo e
relacionado diretamente as suas atribuicdes especificas;

m) Coletar e divulgar amplamente dados estatisticos relacionados a saude;

n) Ter conhecimento pleno dos registros atualizados e fidedignos dos quadros
de pessoal dos 6rgaos integrantes do Sistema Municipal de Saude;

0) Exercer ampla fiscalizacdo nos 6rgaos prestadores de servicos publicos e
privados, no sentido de que suas agdes proporcionem desempenho efetivo e
com alto grau de resolutividade;

p) Estabelecer critérios gerais de controle e avaliacdo do Sistema Municipal de
Saude, com base em parametros de cobertura, cumprimento de metas
estabelecidas, produtividade, recomendando mecanismos claramente definidos
para correcdo de distor¢des, tendo em vista o atendimento pleno das
necessidades da populacgao;

g) Incentivar e participar da realizagdo de estudos, promover investigagoes,
pesquisas, sobre causas, prevenc¢ao e controle da saude;

r) Solicitar a colaboracdo de pessoal qualificado para elaborar estudos, proferir
palestras ou prestar esclarecimentos sobre sua area de atuacdo ou
conhecimento;

s) Pronunciar-se sobre prioridades orcamentarias, operacionais e metas
estratégicas dos 0Orgaos institucionais relacionados ao Sistema Municipal de
Saude;

t) Participar na elaboracdo de Programas de Educacdo em Saude, Meio
Ambiente e Ambiente de Trabalho;
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u) Promover e acompanhar os trabalhos de Vvigilancia sanitdria e
epidemioldgica;

v) Alterar este Regimento Interno;

w) Apreciar quaisquer outros assuntos que lhe forem submetidos;

X) Organizar Plendrias Municipais de Saude, para avaliagdo e monitoramento

do Plano Municipal de Saude.

Capitulo IV — Da Composicao

Art. 10 — O Conselho Municipal de Saude sera composto paritariamente
por representantes do governo, prestadores de servi¢cos, profissionais de saude
e por usuarios, de acordo com o estabelecido pela Lei Federal n. © 8.142, de 12
de dezembro de 1990, e Resolucéo n. ° 33/92, do Conselho Nacional de Saude.

Paragrafo Unico — Os usuarios teréo representacéo na propor¢éo de 50%
em relagdo aos demais segmentos, sendo o restante de 25% de trabalhadores

de saude e 25% administracao publica e prestadores de servigos de saude.

Art. 11 — O Conselho Municipal de Saude, presidido por um de seus

membros, eleito entre seus pares, tem a seguinte composic¢ao:

1 - Do Governo Municipal:
a) Um representante da Secretaria Municipal de Saude;
b) Dois representantes das Secretarias Municipais de A¢do Social, Educacéo,
Financas e Agricultura;
2 - Dos prestadores de servigos publicos e privados:
a) Um representante do hospital filantropico e Publico/Privado;
b) Dois representantes de outros servigcos prestadores ao SUS;
3 - Dos Trabalhadores do SUS:

a) Um representante do setor de odontologia;
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b) Um representante do setor médico de unidades basicas ou hospitalares;
c) Um representante dos demais profissionais de nivel superior;
d) Um representante das auxiliares de enfermagem;
e) Um representante dos demais funcionarios do SUS e sindicatos;
f) Um representante dos Agentes Comunitadrios de Saude e Agentes de
Endemias.
4 - Dos Usuérios:
a) Dois representantes de entidades assistenciais;
b) Um representante de Associacao de pessoas com necessidades especiais e
patologias;
c) Dois representantes de Sindicatos;
d) Um representante de Clubes de Maes;
e) Dois representantes de Organizagbes Ndo Governamentais;
f) Dois representantes de comunidades rurais;

g) Dois representantes de comunidades urbanas.

Paragrafo Unico: Cada membro titular tera o acompanhamento de um

membro suplente, eleito/a na Conferéncia Municipal de Saude.

Art. 12 — O mandato dos integrantes do Conselho Municipal de Saude
sera de 04 anos, eleitos na Conferéncia Municipal de Saude a ser realizada a
cada 04 anos.

Capitulo V — Das indicacfes e Substituicbes
Art. 13 — Os membros efetivos e suplentes do Conselho Municipal de
Saude serdo nomeados pelo Prefeito Municipal, mediante indicacdo da

Conferéncia Municipal de Saude.

§ 1° - Os representantes do Governo Municipal serdo de livre escolha do
Prefeito.
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8 2° - A representacao dos trabalhadores do SUS, e dos prestadores de
servicos privados contratados pelo SUS, no ambito do Municipio, sera definida
por indicacdo de suas respectivas categorias, por ocasido da Conferéncia,

respeitando seu regimento interno.

83° - Sera considerada como existente, para fins de participacdo no CMS,

a Entidade regularmente organizada com CNPJ e Estatuto Social.

§ 4° - O Prefeito Municipal ter4 o prazo méaximo de 15 dias para publicar
Decreto nomeando o novo Conselho, que tomara posse em reunido solene,

convocada pelo presidente em exercicio.

§ 5° - Os membros suplentes terdo assegurado o direito a voz, mesmo na

presenca dos titulares, nas reunides do Conselho Municipal de Saude.

8 6° - Os membros do Conselho Municipal de Saude seréo substituidos
caso faltem, sem motivo justificado, a trés reunibes consecutivas ou seis

reunides intercaladas. Nestes casos, assumira o suplente.

8§ 7° - Os membros do Conselho Municipal de Saude poderdo ser
substituidos mediante solicitacao do proprio membro, da entidade ou autoridade
responsavel apresentada ao Presidente do C.M.S., ou, ainda, apos avaliacdo do
CMS.

Capitulo VI — Das Reunides e Deliberacdes
Art. 14 — O Conselho Municipal de Saude e a Diretoria Executiva reunir-

se-80 na presenca da maioria simples de seus membros, sendo que havera

tolerancia de 15 (quinze) minutos para se estabelecer o quérum para se iniciar a
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reunido. Caso contrario, a reunido sera suspensa e 0os membros que nédo

estiverem presentes seréo considerados faltosos.

Paragrafo Unico — A pauta e o material de apoio as reunides devem ser
encaminhados aos Conselheiros com antecedéncia minima de 48 horas, por

meio de correspondéncia eletronica.

Art. 15 — O Conselho Municipal de Saude e a Diretoria Executiva
deliberaréo por maioria simples dos membros presentes, devendo os assuntos

debatidos serem votados em aberto.

Art. 16 — Fica assegurado a cada um dos participantes das reunifes o
direito a se manifestar, de forma ordenada, sobre 0 assunto em discussdo. Uma
vez encaminhado para votacao, o assunto ndo podera voltar a ser discutido em

seu mérito na mesma reuniao.

Art. 17 — As reunides ordinarias do Conselho Municipal de Saude serdo
mensais e realizadas em local que lhe for destinado, por convocacéo de seu

presidente ou pela maioria dos membros da Diretoria Executiva.

Art. 18 — O Conselho Municipal de Saude reunir-se-&a extraordinariamente
para tratar de matérias especiais ou urgentes, por convocacao da Diretoria

Executiva ou por um terco dos seus membros titulares.

Art. 19 — As reunifes extraordinarias serdo comunicadas a todos os
membros do Conselho Municipal de Saude, com antecedéncia minima de 48

horas, através de comunicacgéo verbal, contato telefénico ou correspondéncia.

Art. 20 — Cada membro do Conselho Municipal de Saude tera direito a um

Unico voto.
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Art. 21 — As reunides do CMS deverao ser abertas a participacao popular

e de qualquer Entidade interessada como observadora, com direito a voz.

Art. 22 — Comissbes Permanentes deverdo ser criadas com a finalidade
de contribuirem para a avaliagdo e monitoramento da politica publica de saude,
acolhimento de denuncias da populacdo ou dos préprios Conselheiros e
proposicdo de acdes que serdo levadas ao plenario do Conselho Municipal de
Saude, qualificando o debate e a participacdo proativa dos Conselheiros

Municipais de Saude nas reunides ordinarias.

8 1° - Além das Comissbes Permanentes, o Conselho Municipal de Saude
poderd instalar outros grupos de trabalho de conselheiros para acfes

transitorias.

§ 2° - As Comissfes poderdo contar com integrantes ndo Conselheiros,

aprovados por indicacdo em reunido do CMS.

Art. 23 — Os assuntos tratados e as deliberagcbes tomadas em cada
reunido serdo registrados em ata, a qual serd lida e aprovada na reunido

subsequente.

Paragrafo Unico - O Conselho Municipal de Saude deliberara sobre
formas de divulgacéo para a populacao das questdes e delibera¢des importantes
tratadas em reunides. Como a elaboracédo de boletins informativos, palestras,

férum municipal de satde, seminario e outras atividades.
Capitulo VIl — Das Deliberactes Gerais
Art. 24 — O Presente Regimento podera ser alterado parcial ou totalmente,

através de proposta expressa de qualquer um dos membros do Conselho

Municipal de Saude, da Plenaria ou da Conferéncia.
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Art. 25 — As propostas de alteragdo total ou parcial deste Regimento
deverdo ser apreciadas pelo Conselho Municipal de Saude, sendo aprovadas

por maioria simples de seus membros presentes, em reunido ordinaria ou
extraordinaria.

Art. 26 — Os casos omissos deste Regimento Interno serdo resolvidos pelo

Conselho Municipal de Saude em reunido, ouvida a Diretoria Executiva.

Art. 27 — Este Regimento entrara em vigor a partir de sua aprovacao na
Reunido do Conselho Municipal de Saude e sua edicao através de Decreto do

poder executivo municipal.



