Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico 01
Conselho Municipal do Trabalho — CMT/Medianeira - PR

Ata n° 68° da terceira reuniao Ordinaria de 2018. Aos (28) vinte e oito dias do més de margo de
2018, com inicio as 8h30mim, nas dependéncias da Agéncia do Trabalhador, localizada a Rua
Argentina, 2560 - Bairro Cidade Alta, Medianeira — PR, reuniram-se os(as) seguintes
Conselheiros(as), BANCADA GOVERNAMENTAL: José Carlos de Lima - Presidente (titular);

Clecy Maria Capellari Gravina — Secretaria Executiva (titular); Gustavo Avelino Zanoni (

suplente); José Valdir Linhar (titular); Aline Araujo Cezar (titular); Diana Maldaner (titular).
BANCADA TRABALHADORES: Sebastiao Juliao Alves (titular); Rosangela Timm da Dutra
(suplente); Luiz da Rosa (titular); Antonio Gomes dos Santos (suplente); Beno Schroder (titular).
BANCADA EMPREGADORES: Carla Ménica Schwartz Costa (suplente); Rodrigo Rosso Stupp

(titular). Os Conselheiros Valdir José Civiero (titular) e Danilo Tombini (suplente), justificaram suas

faltas. Compareceram na Reunido, a convite, o Vereador Valdecir Fernandes, Eliseu Portela e
Flavio Gedoz, representando a AMEDEF. Tendo como Pauta: 1. Abertura; 2. Aprovacao da Ata
da 67? Reuniao Ordinaria de 28 de fevereiro de 2018; 3. Aprovacgao da Pauta; 4. Informes da
Presidéncia e da Secretaria Executiva; 5. Leitura de uma mensagem pelo Conselheiro Luiz
da Rosa; 6. Abordagem do tema: “Inclusao das Pessoas com Deficiéncia no Mercado Formal
de Trabalho” (Lei Federal n° 8.213/91; Qualificagao; Inclusao e Integragcao no Mercado de
Trabalho); 7. Palavra Livre; 8. Encerramento. 1. Abertura: O Presidente em exercicio José
Carlos de Lima, iniciou a Reuniao agradecendo a presenca de todos os Conselheiros e convidados.

2. Aprovacao da Ata da 672 Reuniao Ordinaria de 28 de fevereiro de 2018, a qual foi aprovada e

assinada pelos Conselheiros presentes. 3. Aprovacao da Pauta: aprovada por unanimidade. 4.

Informes da Presidéncia e da Secretaria Executiva: a Secretaria Executiva informou que os

Conselheiros Valdir José Civiero e Danilo Tombini, justificaram suas faltas e, reforgou o pedido para
que os Conselheiros encaminhem as sugestoes de temas a serem incluidos na Pauta, com no

minimo de 10 (dez) dias de antecedéncia, da préxima Reunido. 5. Leitura de uma mensagem

pelo Conselheiro Luiz da Rosa: foi lida uma mensagem com o titulo “Somos todos iguais”. 6.

Abordagem do tema: “Inclusao das Pessoas com Deficiéncia no Mercado Formal de

Trabalho” (Lei Federal n° 8.213/91: Qualificacao; Inclusao e Integracao no Mercado de

Trabalho), houve uma ampla discugao entre os Conselheiros com relagao ao tema. O Conselheiro
Luiz da Rosa pronunciou-se a respeito do tema sugerindo que o0 mesmo seja analisado e tomadas
dicisdes concretas. O Conselheiro Gustavo Avelino Zanoni, fez uma explanagéo sobre a captagéo
de vagas de pessoas com deficiéncia e como ocorre o processo de encaminhamento pela Agéncia

do Trabalhador. O Senhor Flavio Gedoz manifestou-se quanto a necessidade de qualificar esse

\
publico-alvo, para que o mesmo tenha maior chance de colocagdo no mercado formal de trab/




O Conselheiro Rodrigo Rosso Stupp felata que o maior problema encontrado com relagao a este
publico, ndo é a falta de qualificagdo, mas sim, comportamental, ou seja, falta de estabilidade. O
Senhor Eliseu Portela e Flavio Gedoz, comentaram que a AMEDEF procura sempre orientar seus
associados quanto a necessidade da qualificagdo e permanéncia no emprego. O Conselheiro Luiz
da Rosa relata que uma boa parcela de pessoas com deficiéncia preferem receber o beneficio ou
suas aposentadorias em vez de procurarem por uma oportunidade de trabalho e que, muitas vezes
as familias super protegem a pessoa com deficiéncia, privando-a da busca de sua independéncia e
liberdade. O Conselheiro Rodrigo Rosso Stupp, relata que as empresas estéo trabalhando para o
cumprimento das cotas, porém, ha necessidade que os trabalhadores contratados fagam sua parte,
sendo produtivos e responsaveis, para que ocorra o equilibrio entre o papel social verso
produtividade. A Conselheira Diana Maldaner fez um breve relato sobre o trabalho desenvolvido
junto ao CRAS: sendo que 4.000 familias estdo cadastradas junto ao CRAS, das quais 580 sdo
beneficiarias do Bolsa Familia e que encontram muitas dificuldades para que estas familias
participem dos cursos de qualificagdo. Sao distribuidas mensalmente 50 cestas basicas,
priorizando-se as pessoas acima de 60 anos que ndo estdo aposentadas. O Vereador Valdecir
Fernandes, parabenizou o Conselho, pelo trabalho que vem desenvolvendo e, enalteceu a
Administragdo Publica pelas agdes que vem desenvolvendo, contribuindo com isso, que muitos
trabalhadores de outras regides busquem uma oportunidade de emprego em nosso Municipio e
que apos a construgdo da nova sede da AMEDEF, sera realizado um trabalho diferenciado junto as
pessoas com deficiéncia. Apés ampla discugédo, o Conselho decidiu por unanimidade, instituir um
grupo de trabalho — GT, com composicao tripartite e paritaria sendo que o mesmo tera um
coordenador, um ralatoy e podera servir-se de apoio e assessoria externa, para estudos e
apresentacao de solugdes concretas em relagado ao tema. Para composicédo do grupo de trabalho —
GT, a Bancada do Governo indicou o Conselheiro Gustavo Avelino Zanoni, a Bancada dos
Trabalhadores indicou a Conselheira Rosangela Timm da Dutra e, quanto a Bancada dos

Empregadores, serd indicado porteriormente. 7. Palavra Livre: ndo havendo manifestagao,

passou-se para o proximo item. 8. Encerramento: o Senhor Presidente em exercicio José Carlos

de Lima encerrou a reunido agradecendo a presenga de todos e eu, Clecy Maria Capellari Gravina,

lavrei a presente ata que sera assinada por mim e demais Cozsemp\rese\qtgs. Medianeira,
de marco de 2018. W% /”79 SJ\OWC \ : /
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